
EL INCENTIVO PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL 
(Professional Development Incentive, PDI) fomenta el progreso a lo largo 
del sistema de avance profesional (Career Ladder) de Utah cuando se 
ofrecen incentivos financieros a los jóvenes y profesionales de la educación 
temprana elegibles, a medida que alcanzan hitos de desarrollo profesional. 

ELEGIBILIDAD
Los solicitantes deben estar empleados al menos 
20 horas a la semana en un centro de cuidado 
infantil elegible por el DWS o en un programa 
de cuidado infantil familiar con licencia del 
Departamento de Salud y Servicios Humanos, 
Oficina de Licencias. El programa debe estar 
abierto 12 meses al año, al menos cinco días 
a la semana y seis horas por día en semanas 
programadas regularmente.

IMPORTES DE  
LOS PREMIOS
El PDI puede otorgarse a los solicitantes elegibles  
al completar cada nivel de avance profesional (Career 
Ladder) alcanzado. Consulte la página del Sistema 
de avance profesional (Career Ladder) para obtener 
más información sobre los requisitos de cada nivel. 

Nivel 1 $100

Niveles 2-3 $200

Nivel 4 $300

Niveles 5-8 $400

Nivel 9 $500

Nivel 10 $1000

Nivel 11 $1500

Nivel 12 $2000

Si tiene preguntas sobre el PDI y otras becas disponibles, comuníquese con su Agencia Regional 
de Recursos para el Cuidado Infantil o con el URPD al 1-855-531-2468 o por correo electrónico  
a urpd@usu.edu.?

 

 

Programas/empleador con igualdad de oportunidades • Disponemos de servicios y medios auxiliares (adaptaciones) para personas con discapacidad.  
Puede solicitarlos llamando al 801-526-9240. Las personas sordas, con problemas de audición o con problemas del habla pueden llamar al servicio  
de retransmisión de Utah marcando el 711. Servicio de retransmisión Relay Utah en español: 1-888-346-3162.

jobs.utah.gov

i
Puede encontrar más información sobre 
los criterios de elegibilidad para el PDI 
en nuestra Política de Incentivo para el 
Desarrollo Profesional. 

INCENTIVO DE DESARROLLO 
PROFESIONAL

Cree un perfil en URPD y solicite un Incentivo 
de Desarrollo Profesional en https://
careaboutchildcare.utah.gov. Podrá encontrar 
más información sobre los requisitos de 
elegibilidad y reembolso en la solicitud.  
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